GOVERNO MUNICIPAL DE

JIJOCA DE
JERICOACOARA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPA L;
EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES,

Encaminhamos para apreciacio dos nobres vereadores do Municipio de Jijoca de
Jericoacoara-CE, o presente projeto de lei, em regime de URGENCIA URGENTISSIMA, que
DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JIJOCA DE
JERICOACOARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A presente proposi¢cdo tem por finalidade atualizar a legislacdo municipal que
disciplina o Conselho Municipal de Satide de Jijoca de Jericoacoara, atualmente instituido
pela Lei Municipal n® 042/97, de 31 de janeiro de 1997.

A atualizagdo busca adequar a organizacio, a composicdo e o funcionamento do
Conselho as normas nacionais de controle social do Sistema (nico de Satide,
especialmente a Lei Federal n? 8.142/1990, 4 Lei Complementar n® 141/2012 e a
Resolugio do Conselho Nacional de Saiide n2 453/2012.

A proposta estabelece composicio paritiria com 16 membros titulares e
respectivos suplentes, sendo 50% de representantes dos usudrios do SUS, 25% de
representantes dos trabalhadores da saide e 25% de representantes do Governo
Municipal e prestadores de servicos de saide. Prevé, ainda, elei¢io especifica para
definicio da Mesa Diretora pelo Plenario, bem como Secretaria-Executiva com
Secretdrio(a)-Executivo(a) designado(a) pelo Poder Executivo e remunerado(a) pela
Prefeitura Municipal, na forma da legislagdio municipal aplicavel, além de reunides
mensais, transparéncia, autonomia administrativa, apoio técnico e orcamentirio e
acompanhamento dos instrumentos de planejamento e prestacio de contas do SUS.

A reformulacgdo fortalece a participagio social e cria condicées normativas mais
adequadas para o exercicio das atribuigdes de acompanhamento, deliberacio, avaliacio e
fiscalizagdo das politicas piiblicas de satde no ambito municipal.

Certo da sensibilidade cultural e do elevado espirito publico dos Nobres
Vereadores, conto com a aprovagio do presente Projeto de Lei.

Atenciosamente, e AR g --mmgi-]"f;cﬁéﬂil-ﬂf J'LECMEJEE‘:EUH;,;JM CE
LEANDRO CESAR DE SOUSA %"‘“
Prefeito Municipal CHEFE DE SERVICD
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N2 028/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026,

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE JIJOCA DE
JERICOACOARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JIJOCA DE JERICOACOARA, ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e legislagoes
pertinente, faz saber a todos, que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:
CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1. Fica reformulado o Conselho Municipal de Sadde de Jijoca de Jericoacoara - CMS,
orgao colegiado, permanente, deliberativo e integrante da estrutura do Sistema Unico de
Satide no dmbito municipal, que atua na formulacio de estratégias e no controle da

execucao da Politica Municipal de Saude, inclusive nos seus aspectos econémicos e
financeiros.

PARAGRAFO UNICO. O Conselho Municipal de Saiide exercera suas atribuicdes com
autonomia, observadas a Constituicio Federal, a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, a Lei Federal n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990, a Lei Complementar n2 141,
de 13 de janeiro de 2012, a Resolugdo CNS n2 453, de 10 de maio de 20 12, e demais
normas apliciveis ao Sistema Unico de Satide - SUS.

CAPITULO NI
DAS COMPETENCIAS

Art. 2. Compete ao Conselho Municipal de Satide:

I - atuar na formulacao de estratégias e no controle da execugéo da Politica Municipal de
Satide;

11 - estabelecer diretrizes para a elaboragio do Plano Municipal de Satide - PMS e deliberar
sobre sua execucao;

I1I - apreciar e deliberar sobre a Programagdo Anual de Satide - PAS;

IV - apreciar o Relatério Anual de Gestdo - RAG, emitindo as manifestacées e deliberacdes
cabiveis;

V- acompanhar e avaliar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior - RDQA;
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VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugio orcamentiria e financeira dos recursos
destinados as agGes e servigos piiblicos de saiide;

VII - acompanhar a movimentagdo e a aplicacio dos recursos do Fundo Municipal de
Sande;

VIII - avaliar quadrimestralmente os resultados da execucdo orgcamentaria e financeira da
salde, na forma da legislagdo vigente;

IX - acompanhar e fiscalizar os servigos de saide prestados a populacgio pelas unidades
publicas e pelos servigos contratados ou conveniados ao SUS;

X - propor critérios para organizagio, funcionamento, qualidade e avaliacio dos servigos
integrantes da Rede Municipal de Satide;

Al - acompanhar contratos, convénios e instrumentos congéneres relacionados a
participacdo complementar no SUS, no &mbito municipal;

XII - acompanhar indicadores de satide e resultados das acdes e servicos desenvolvidos
no Municipio;

XII1 - propor agdes destinadas ao fortalecimento da participacio e do controle social no
sUs;

XIV - participar da organizagéo e propor a convocacio da Conferéncia Municipal de Satide,
observada a legislagdo aplicavel;

XV - acompanhar a implementacao das propostas e diretrizes aprovadas nas Conferéncias
Municipais de Satide;

XVI - criar comissdes, grupos de trabalho e outras instincias internas necessarias ao
desempenho de suas atribuicoes;

XVII - elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno:

XVIII - aprovar resolucgdes, recomendacdes, mogies e outros atos decorrentes de suas
deliberacies;

XIX - exercer outras atribui¢des previstas na legislacio do SUS.

CAPITULO ITI
DA COMPOSICAO
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Art. 3. 0 Conselho Municipal de Satde de [ijoca de Jericoacoara sera composto por 16
(dezesseis) membros titulares e respectivos 16 (dezesseis) suplentes, observada a
seguinte distribuicao:

I - 08 (oito) representantes de entidades e movimentos representativos dos usudrios do
Sistema Unico de Satide - SUS, correspondentes a 50% (cinquenta por cento) das vagas;

IT- 04 (quatro) representantes de entidades representativas dos trabalhadores da 4rea da
salde, correspondentes a 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;

Il - 04 (quatro) representantes do Governo Municipal e de prestadores de Servicos
privados conveniados ou sem fins lucrativos, quando houver representacio deste
segmento, correspondentes a 25% (vinte e cinco por cento) das vagas.

§ 12 Para cada membro titular havera um respectivo suplente.

§ 29 A representacdo dos usudrios serd paritdria em relagio ao conjunto dos demais
segmentos.

§ 32 A participagdo de 6rgdos, entidades e movimentos sociais observara critérios de
representatividade, abrangéncia e complementaridade, consideradas as especificidades
locais.

§ 4° E vedada a representagio simultinea de interesses incompativeis entre os
segmentos, devendo ser preservada a autonomia das representacdes.

§ 5° Membros eleitos do Poder Legislativo, representantes do Poder Judicirio e do
Ministério Piblico ndo integrardo o Conselho como conselheires, sem prejuizo da
articulagio institucional com esses Poderes e 6rgios.

CAPITULO IV
DA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES

Art. 4. Os representantes dos segmentos de usudrios e trabalhadores da satide serio
escolhidos mediante processo democritico entre as entidades, instituicdes e movimentos
sociais representativos existentes no Municipio.

§ 12 As entidades e movimentos escolhidos indicardo formalmente seus respectivos
representantes titulares e suplentes.

§ 22 Na inexisténcia de entidades, instituicdes ou movimentos organizados em nimero
suficiente para compor determinado segmento, a representagio podera ser escolhida em
plenaria municipal especifica, ampla e democraticamente divulgada.

§ 32 O processo de escolha observara os principios da publicidade, transparéncia,
representatividade e participacao social.
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Art. 5. Os representantes do Governo Municipal serdo indicados pelo Poder Executivo
Municipal, respeitada a composi¢io paritaria estabelecida nesta Lei.

Art. 6. Os representantes dos prestadores de servigos de satude, quando houver, serdo
indicados ou escolhidos na forma disciplinada pelo processo de composicdo do Conselho
e pelo Regimento Interno.

CAPiTULOV
DO MANDATO

Art. 7. 0 mandato dos membros do Conselho Municipal de Satde sera de 02 (dois) anos,

permitida a recondugdo, observados os critérios estabelecidos no Regimento Interno e
nas normas aplicaveis,

§ 12 Os membros titulares e suplentes seréo formalmente designados por ato do Chefe do

Poder Executivo apés a conclusio do processo de escolha e indicagdo das respectivas
representacoes.

§ 2° A substituicao de conselheiro podera ocorrer por solicitagdo da entidade ou

instituicao representada, perda da representacio ou nas demais hipéteses previstas no
Regimento Interno.

§ 32 A fungdo de membro do Conselho Municipal de Satide é de relevante interesse publico
¢ ndo sera remunerada.

CAPITULO VI
DA MESA DIRETORA

Art. 8. A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Satde ser4 definida mediante eleigio
realizada em reunido plendria, dentre os membros titulares do Conselho, por voto dos
conselheiros, na forma estabelecida pelo Regimento Interno, respeitada a representacio
dos segmentos.

§ 12 A eleicdio da Mesa Diretora sera realizada apds a posse dos conselheiros, mediante
convocacao especifica, observados os critérios, o quérum e o procedimento de votagio
definidos no Regimento Interno.

§ 22 A Mesa Diretora serd composta, no minimo, por Presidente, Vice-Presidente e
Secretario-Geral, todos eleitos pelo Plenario dentre os membros titulares.

§ 3% O mandato da Mesa Diretora serd definido no Regimento Interno, respeitado o
periodo do mandato dos conselheiros, permitida a reconducio conforme as normas
aplicaveis.
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CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9. O Plendrio constitui a instincia maxima de deliberagio do Conselho Municipal de
Sadde.

Art. 10. O Conselho reunir-se-d ordinariamente, no minimo, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando necessario, na forma estabelecida pelo Regimento Interno.

§ 12 As reunibes plendrias serdo abertas ao piiblico e realizadas em espacos e horérios
que possibilitem a participacio da sociedade.

§ 22 A pauta e o material de apoio deverdo ser encaminhados aos conselheiros com

antecedéncia, na forma definida no Regimento Interno, observadas as diretrizes
nacionais.

§ 3¢ As deliberacGes serdo adotadas mediante quérum minimo de metade mais um dos
integrantes, ressalvadas as hipteses de quérum especial previstas no Regimento Interno
ou na legislacao.

§ 4° Cada conselheiro titular tera direito a um voto, nio sendo admitido voto por
procuracio.

Art. 11, O Conselho manifestar-se-a por meio de resolugées, recomendagdes, mocoes e
outros atos deliberatives, conforme a natureza da matéria.

Art. 12. As resoluctes serdo encaminhadas a autoridade competente para homologacgdo e

publicidade oficial, observados os prazos e procedimentos previstos nas normas
aplicaveis.

CAPITULO VIl
DAS COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 13. O Conselho podera instituir Comissdes Intersetoriais, Comissdes Permanentes,
Comissdes Tempordrias e Grupos de Trabalho para subsidiar suas deliberacoes.

Paragrafo (nico. Poderdo ser convidados profissionais, técnicos, representantes de
instituicdes e especialistas para participar das reunides ou prestar assessoramento sobre
matérias especificas, sem direito a voto quando ndo integrarem o Conselho.

CAPITULO IX
DO APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E ORCAMENTARIO

Art. 14. 0 Poder Executivo Municipal assegurara condi¢ées necessdrias ao pleno e regular
funcionamento do Conselho Municipal de Sadde, garantindo autonomia administrativa,
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infraestrutura, apoio técnico e administrativo e os meios necessirios ao exercicio do
controle social.

Art. 15. Devera ser assegurada dotagdo orgamentaria para o funcionamento do Conselho
Municipal de Satide, observada a legislaciio orcamentaria e financeira.

Art. 16. 0 Conselho Municipal de Satide contard com Secretaria-Executiva para suporte
técnico, administrativo e operacional as suas atividades.

§ 12 O(A) Secretario(a)-Executivo(a) do Conselho Municipal de Satide sera designado(a)
pelo Poder Executivo Municipal, devendo possuir perfil e qualificagdo compativeis com as
atribuicdes da fungdo, e exercera suas atividades em apoio ao Plenrio do Conselho.

§ 22 0 exercicio da funcio de Secretario(a)-Executivo(a) serd remunerado pela Prefeitura
Municipal de Jijoca de Jericoacoara, na forma da legislacdo municipal aplicdvel, sem
utilizacdo de recursos destinados & remuneragio dos conselheiros, cuja funcao
permanece de relevante interesse piiblico e ndo remunerada.

§ 3% As atribui¢des da Secretaria-Executiva e do(a) Secretario(a)-Executivo(a) serdo
detalthadas no Regimento Interno do Conselho, observada a legislagdo vigente,

CAPITULO X
DA TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO SOCIAL

Art. 17. O Conselho Municipal de Saide assegurar4 ampla publicidade s suas atividades
e deliberacoes, inclusive quanto ao calendério, convocacbes, pautas, atas, resolugdes,
recomendagdes, conferéncias e demais informacbes de interesse do controle social,
observadas as hipéteses legais de sigilo e protegéo de dados pessoais.

CAPITULO X1
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 18. A Conferéncia Municipal de Satde reunir-se-4 a cada 04 {quatro) anos, com
representacio dos varios segmentos sociais, para avaliar a situagdo de satde e propor
diretrizes para a formulagio da Politica Municipal de Satide, sem prejuizo de convocacio
extraordinaria na forma da legislagdo.

§ 1° A convocagéo observara a Lei Federal n® 8.142/1990 e as normas aplicaveis.

§ 22 A organizagdo, composigdo, representagio e funcionamento da Conferéncia serio
disciplinados por regimento préprio, preservada a paridade dos usuérios em relacao ao
conjunto dos demais segmentos.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 19. O Conselho Municipal de Salide adequard em até 90 (noventa) dias o seu
Regimento Interno as disposigoes desta Lei e s diretrizes nacionais vigentes,

Art. 20. A composi¢io do Conselho devera preservar permanentemente a distribuicio de
50% (cinquenta por cento) de usuérios, 25% (vinte e cinco por cento) de trabalhadores
da satde e 25% (vinte e cinco por cento) de governo e prestadores de servigos de sadde.

Art. 21. Os casos omissos serdo apreciados pelo Plendrio do Conselho, observada a
legislagao federal, estadual e municipal aplicavel.

Art. 22. Fica revogada a Lei Municipal n? 042/97, de 31 de janeiro de 1997, bem como as
disposicdes municipais em contrério.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JIJOCA DE JERICOACOARA, 28 DE SETEMBRO
DE 2026
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LEANOHD CEBAR DE BOUSA -
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LEANDRO CESAR DE SOUSA
PREFEITO MUNICIPAL
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