REFEITURA MUNICIPAL &
IJOCA e JERICOACOARA

MENSAGEM EM REF. PROJETO DE LEIN® 016/201 DE MARCO DE 2019.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,
EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES.

Estamos encaminhando a esta Casa Legislativa, para apreciagdo e aprovac¢do o incluso
Projeto de Lei n® 016/2019, que AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR E
IMPLANTAR O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Na sociedade atual fala-se muito sobre o alargamento dos espacos de participacao,
possibilitando a inclusdo dos diversos grupos sociais. A busca pela criagdo deste
Conselho demonstra o fortalecimento das mulheres como atores politicos ao buscar
mais autonomia.

A prépria criagdo de um Conselho dos Direitos da Mulher aponta a necessidade de
ressaltar a diferenca constituida socialmente fruto da discriminagdo. A luta pelo fim da
discriminacdo remete a noc¢do de igualdade, de universalizacdo dos direitos, do
reconhecimento negado de uma identidade comum.

0 COMDIM é uma medida voltada para garantir uma esfera publica com representantes
da comunidade local e dos 6rgdos governamentais, para monitorar o impacto das
politicas publicas na protegio e efetivagao dos direitos das mulheres, e também, para
investigar as violagdes de direitos no territério municipal.

0 incluso Projeto de Lei busca necessaria autorizag¢do legislativa para aprovar matéria
que dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher para atender
necessidade e relevante interesse publico.

Assim, com votos de elevada estima e consideracdao, sempre com o objetivo de trazer
melhorias para a populagdo de Jijoca de Jericoacoara, encaminho este projeto de lei,

pugnando pela aprovagdo dele.

Contamos com o apoio dos nobres Pares para aprovagao desta justa proposicao.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEIN2016/2019, DE 21 DE MARCO DE 2019.

IZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR
ANTAR O CONSELHO MUNICIPAL
1 MULHER E DA OUTRAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE JIJOCA DE JERICOACOARA, no Estado do Ceard, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, Fica criado, na estrutura organizacional da Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social de Jijoca de Jericoacoara, no nivel de dire¢do superior, o Conselho

Municipal dos Direitos da Mulher, 6rgdo colegiado de carater consultivo e deliberativo.

Art. 22. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem por finalidade possibilitar a
participagdo popular e propor diretrizes de agdo voltadas a promogao dos direitos das
mulheres e atuar no controle social de politicas publicas de igualdade de género, assim
como exercer a orientacdo normativa e consultiva sobre os direitos das mulheres no

Municipio de Jijoca de Jericoacoara.
Art. 32, O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher possui as seguintes atribuigoes:

I - Promover a politica global, visando eliminar as discriminag¢des que atingem a mulher,
possibilitando sua integragdo e promogdo como cidadd em todos os aspectos da vida

econdémica, social, politica e cultural;

Il - Avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo e fiscalizacdo de politicas
publicas de promogdo e protecdo dos direitos das mulheres, observada a legislacdo em
vigor, visando a eliminagdo de preconceitos, a plena inser¢do na vida socioecondmica,

politica e cultural do Municipio;

III - Propor a adogao de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacao e o
controle popular sobre as politicas publicas para a promogao e garantia dos direitos das

mulheres, por meio da elaboragio do Plano Municipal, programas, projetos e ag¢oes, bem

como os recursos publicos necessarios para tais fins; 3

&
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IV - Acompanhar a elaborac¢do e a avaliacdo da proposta orgamentaria do Municipio,
indicando a Secretaria as prioridades, propostas e modificacdes necessarias a

consecu¢do da politica formulada, bem como para o adequado funcionamento deste

Conselho;

V - Acompanhar a concessdo de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito

privado atuantes no atendimento as mulheres;

VI - Elaborar e apresentar, anualmente, a Secretaria, relatério circunstanciado de todas
as atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando-lhe ampla divulgacio, de

forma a prestar contas de suas atividades a sociedade;

VII - Propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos orgios

diretamente ligados a promogao e prote¢do dos direitos das mulheres;

VIII - Oferecer subsidios para a elaboragdo de legislacdo atinente aos interesses das
mulheres, bem como se manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham

implicagcoes nos direitos das mulheres;

IX - Incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da

promocgao, protecao e garantia dos direitos das mulheres;

X - Articular-se com 6rgaos e entidades publicas e privadas, estaduais, nacionais e
internacionais, visando incentivar e aperfeicoar o relacionamento e intercimbio

sistematico sobre a promog¢ao dos direitos das mulheres;

XI - Analisar e encaminhar aos 6rgaos competentes as dentncias e reclamacoes de

qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

XII - Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagoes sobre assuntos que digam

respeito a promogao e a protegao dos direitos das mulheres;

XIII - Promover canais de didlogo com a sociedade civil; @ [

XIV - Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre matérias que digam
respeito a promocio e a protegao dos direitos das mulheres, que lhe sejam submetidas

pela Secretaria:
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XV - Aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de protegdo ou de atendimento as mulheres que pretendam

integrar o Conselho;

XVI - Elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
participar da elaboragdo do Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos das
Mulheres em consonancia com as conclusoes das Conferéncias Municipal, Estadual e

Nacional e com os Planos e Programas contemplados no Or¢amento Publico;
XVII - Organizar as Conferéncias Municipais de Politicas Publicas para as mulheres.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera estabelecer
contato direto com os 6érgdaos do Municipio, pertencentes a Administracao Direta ou

Indireta, objetivando o fiel cumprimento das suas atribuigoes.

Art. 42. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera composto por membros e
respectivos suplentes, dos quais 50% (cinquenta por cento) serdo representantes do
Poder Publico e 50% (cinquenta por cento) serdo representantes da sociedade civil

organizada.
Art. 52. 0 Poder Publico sera composto de 06 (seis) representagdes da seguinte forma:

I- 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da Secretaria do Trabalho e

Assisténcia Social, a serem indicados pelo titular da Pasta;

II- 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da Secretaria Municipal de

Satde, a serem indicados pelo titular da Pasta;

II- 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da Secretaria Municjpal de

Educacdo, a serem indicados pelo titular da Pasta;

IV- 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da Secreta ia-Mu cipal de

Cultura, a serem indicados pelo titular da Pasta;

V- 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Meio Ambiente, a serem indicados pelo titular

da Pasta;
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VI- Um membro titular e um membro suplente da Secretaria Municipal de Esportes, a

serem indicados pelo titular da Pasta;

Art. 62. A representacdo da sociedade civil organizada sera eleita e composta também
por 06 (seis) representagdes, com seus titulares e respectivos suplentes das entidades
da sociedade civil organizada, legalmente constituida e em funcionamento, ha mais de

dois anos, no ambito do Municipio de Jijoca de Jericoacoara.

Art. 72. Serdo convidados a participar das reunides do Conselho Municipal dos Direitos

da Mulher, com direito a voz, sem direito a voto:

I- Representantes de entidades ou 6rgdos publicos ou privados, cuja participacdo seja
considerada importante diante da pauta da sessdo e pessoas que, por seus
conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussao das

matérias em exame.

Art. 82 A eleicio dos membros representantes da sociedade civil organizada do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera realizada em Assembleias durante as
Conferéncias Municipais da Mulher, as quais deverdo ser realizadas a cada dois anos ou

de acordo com o calendario nacional.

Paragrafo tnico. O Regimento Interno dispora sobre as normas para habilitacdo e

realizacdo das eleicdes dos membros oriundos da sociedade civil organizada.

Art. 92, Cabera aos 6rgaos publicos a indicacdo de seus membros efetivos e suplentes,
no prazo a ser estabelecido pela Secretaria responsavel pela execugdo da politica de

atendimento a mulher.

Art. 102. O nio atendimento ao disposto no artigo anterior, quando se tratar de
representantes da sociedade civil organizada, implicard na substitui¢io da

representante por sua suplente mais votada na ordem de sucessao. /7/\

Art. 112, Os membros das organizacdes da sociedade civil e seus respecti%’{su entes
nio poderdo ser destituidos, no periodo do mandato, salvo por razées que motivem a

deliberagdo da maioria qualificada por 2/3 (dois terg¢os) do Conselho.

Rua Minas Gerais, n° 420 — CEP: 62.598-000 — Centro jﬂ\
CNPJ: 23.718.034/0001-11 — CGF: 06.920.643-0 i
Pagina 6 de 9



PREFEITURA MUNICIPAL b
Juoca oe JEricoacoara

Art. 122. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a ordinariamente a
cada més e, extraordinariamente, por convocagao de seu Presidente ou a requerimento

da maioria de seus membros.

Art. 132. O Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher devera ser
elaborado no primeiro més apds sua posse, podendo ser atualizado conforme decisao do

colegiado.

Art. 142. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e seus respectivos

suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

Art. 152, Os membros representantes do Poder Publico poderdo ser reconduzidos para

mandato sucessivo, desde que ndo exceda a quatro anos seguidos.

Art. 162. O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera

de dois anos, permitida uma recondugao.

Art. 172. O desempenho da fungdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, que nio tem qualquer remuneracdo ou percep¢do de gratificacdo, sera
considerado servico relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio prioritario,
justificadas as auséncias a qualquer outro servico, desde que determinadas pelas

atividades proprias do Conselho.

Art. 182. As deliberacdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serao tomadas

pela maioria simples, estando presentes a maioria absoluta dos membros do Conselho.

Art. 192, Todas as reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serdo sempre
abertas a participagdo de quaisquer interessados.

Art. 202. A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher compete:

I- Representar o Conselho junto as autoridades, 6rgdos e entidades;

II - Dirigir as atividades do Conselho; //»\

111 - Convocar e presidir as sessoes do Conselho;

IV - Proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho.
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Art. 212. A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera substituida
em suas faltas e impedimentos pela Vice-Presidente do Conselho, e na auséncia

simultanea de ambas presidira o Conselho a sua conselheira mais antiga.

Art. 22°. A Presidéncia do Conselho tera alternincia em sua gestio, sendo um mandato
presidido por uma representante do Poder Publico e o outro por uma representante da
sociedade civil organizada.

Art. 23°. A Secretaria-Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher compete:
I- Providenciar a convocagio, organizar e secretariar as sessoes do Conselho;

II- Elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as sessoes do Conselho para
deliberacao;

III- Manter um sistema de informacdo sobre os processos e assuntos de interesse do
Conselho;

IV - Organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho;

V- Exercer outras fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.

Art. 24°. A Presidente, a Vice-Presidente e a Secretaria-Executiva do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher serio eleitas pela maioria qualificada do Conselho. As elei¢oes
gerais estardo dispostas em Regimento Interno.

Art. 252. A Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social prestara todo o apoio
técnico, administrativo e de infraestrutura, necessarios ao pleno funcionamento do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 262. 0 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher deverd ser instalado em local
destinado pelo Municipio, incumbindo a Secretaria a adotar as providéncias para tanto.
Art. 272. O Poder Executivo devera arcar com as despesas de realizagdo e divulgacdo das

Conferéncias Municipais dos Direitos da Mulher.
Art. 282. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta de dotagoes

orcamentdrias proprias, especificas da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social,

vigentes no orgamento do corrente ano.
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Art. 299, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicoes em

contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JIJOCA DE JERICOACOARA, aos 21 de margo
de 2019.

o).

LINDBERGH M
Prefeito Munjcipal
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